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Protokolas Nr. 32

AKMENES RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPES VALDYBOS
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmenés rajono vietos veiklos grupés (toliau — VVG) valdyba (toliau — valdyba) yra kolegialus
VVG valdymo organas, renkamas visuotinio nariy susirinkimo trejy mety laikotarpiui.

2. Valdyba savo veikloje vadovaujasi VVG jstatais, $iuo reglamentu, visuotinio nariy susirinkimo
sprendimais, Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais ir kitais VVG vidaus
dokumentais.

3. Valdyba savo sprendimus priima laikydamasi lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, abipusio
pripazinimo, proporcingumo ir skaidrumo principy. Priimdama sprendimus Valdyba yra
savarankiska.

4. Valdyba atskaitinga visuotiniam susirinkimui.

5. Valdybos narius gali atSaukti juos delegavusi organizacija arba VVG nariy visuotinis
susirinkimas.

6. Del prieZastiy, iSvardinty 5 punkte, sumaZgjus valdybos sudéciai iki 5 nariy, renkama nauja
valdyba.

II. VALDYBOS FUNKCIJOS

7. Valdyba:

7.1. tvirtina valdybos darbo reglaments;

7.2. valdyba svarsto ir teikia susirinkimui tvirtinti VVG veiklos programa;

7.3. valdyba jgyvendina VVG veiklos programg, vykdo kitus susirinkimo priimtus sprendimus;

7.4. valdyba jstaty ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka ir laiku, $aukia susirinkimus,
rengia susirinkimo darbotvarke;

7.5. valdyba teikia susirinkimui tvirtinti VVG dokumenty projektus, kuriuos pagal jstatus ir
Lietuvos Respublikos jstatymus turi priimti ir/ar patvirtinti susirinkimas;

7.6. valdyba analizuoja VVG pirmininko Lietuvos Respublikos Asociacijy jstatymo nustatyta
tvarka parengta VVG veiklos ataskait ir finansing atskaitomybe ir teikia jas susirinkimui tvirtinti;
7.7. nustato VVG finansinés vidaus veiklos kontrolés tvarkg;

7.8. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie VVG veiklg pateikimo nariams tvarka;

7.9. svarsto klausimus dél VVG turto ir 168y jgijimo, naudojimo, valdymo ir disponavimo, prievoliy
uztikrinimo turtu ar 1éSomis, kiek tai numato $is reglamentas;

7.10. tvirtina VVG atstovybiy ir filialy nuostatus;

7.11. vykdo i3 dalies ar visiSkai VVG 1éSomis finansuojamy projekty atrankg (priima galutinj
sprendimg);

7.12. nustato VVG vidaus tvarks ir santykiy su tre¢iaisiais asmenimis principus;

7.13. nustato informacijg, kuri laikoma konfidencialia. Konfidencialia negali biti laikoma
informacija, kuri pagal Lietuvos Respublikos jstatymus turi bt vieda.

7.14. valdyba turi teisg priimti sprendimg dél kai kuriy savo funkcijy delegavimo VVG pirmininkui.



III. VALDYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

8. Valdybos nariai turi teise:

8.1. Pagal suteikta VVG pirmininko jgaliojima atstovauti VVG ir vykdyti VVG susirinkimo
nutarimus ir pavedimus;

8.2. Rastu pareikalavus susipaZinti su $iy VVG dokumenty: VVG jstaty, metinés finansinés
atskaitomybeés, VVG veiklos ataskaity, susirinkimo sprendimy, VVG nariy sgrady, VVG valdymo
organo nariy sarasy ir kity VVG dokumenty, kurie turi biiti viesi pagal jstatymus, taip pat valdybos
posédziy protokoly, kuriais jforminami $io valdymo organo sprendimai, jei juose néra
konfidencialios informacijos, kopijomis.

8.3. Gauti informacijg apie VVG vykdomg tiking komercine veiklg.

8.4. Atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nepasibaigus, apie tai rastu jspéjant VVG ne véliau kaip prie
10 darbo dieny.

9. Valdybos nariai privalo:

9.1. Dalyvauti VVG valdybos posédziuose;

9.2. Pripazinti ir laikytis $io darbo reglamento;

9.3. Laikytis konfidencialumo ir saugoti VVG informacija, jei ji yra ne viesa;

9.4. Pranesti valdybai apie savo atSaukima.

IV. VALDYBOS POSEDZIU DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Valdybos posédZiai Saukiami VVG pirmininko ar 1/3 valdybos nariy sprendimu, ne re¢iau kaip
vieng kartg per mety ketvirtj.

11. Neeilinis valdybos posédis gali bati Saukiamas, jei to rastu reikalauja 1/3 valdybos nariy.

13. Valdybos posédZiy darbotvarke sudaro VVG pirmininkas. PosédZio metu darbotvarke gali buti
papildyta, uz jg balsuojama posédZio pradzioje. Valdybos nariai apie posédzio vieta, laikg ir
darbotvarkés projekig turi bati informuoti ne véliau kaip prie§ dvi dienas elektroniniu pastu, faksu
arba pastu.

14. Apie negal¢jimg dalyvauti valdybos posédyje VVG narys turi informuoti pirmininkg ne véliau
kaip pries dieng iki posédzio.

15. Valdyba gali priimti sprendimus darbotvarkeés klausimais, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé
valdybos nariy. Nustac¢ius, kad kvorumas yra, laikoma, kad kvorumas yra viso posédzio metu.
Sprendimai posédyje priimami atviru balsavimu paprasta susirinkime dalyvavusiy nariy balsy
dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas balsas yra VVG pirmininko. Tuo atveju, kai i
valdybos posédj nesusirenka reikalingas valdybos nariy skai&ius, ne véliau kaip per 5 darbo dienas
turi buti suSauktas pakartotinis susirinkimas, kuris laikomas teisétu nepriklausomai nuo jame
dalyvaujan¢iy valdybos nariy skaidiaus. Esant skubiam klausimui, kuriam reikalingas valdybos
sprendimas, jis gali biti aptartas elektroniniu pastu. Sprendimas priimamas gavus nariy pritarimg
raStu (elektroniniu pastu).

16. Valdybos posédziui vadovauja pirmininkas. Jei pirmininkas negali dalyvauti, vadovauja kitas
valdybos narys, jgaliotas pirmininko.

17. Valdyba | posédi gali kviestis suinteresuoty institucijy atstovus (ne VVG narius), ekspertus, kity
institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovus savo kompetencijos klausimais.

18. Posédyje gali dalyvauti visi VVG nariai su patariamojo balso teise. Sveéiai posédyje gali
dalyvauti VVG valdybai i§ anksto pritarus.

19. Valdybos sprendimai jforminami protokolu, kurj pasira$o pirmininkas ir sekretorius.



V. SPRENDIMU PRIEMIMO PROCEDURA IR TVARKA

20. Darbotvarkeés klausimai posédyje svarstomi $ia tvarka:

20.1. Pagrindinis prane$imas arba informacijos pateikimas:

20.2. Klausimy pateikimas prane$éjui;

20.3. Prane$¢jo atsakymai j klausimus;

20.4. Valdybos nariy pasisakymai;

20.5. Kity VVG nariy pasisakymai;

20.6. Kviestiniy komentarai;

20.7. Sprendimo (nutarimo) priémimas;

21. Pagrindiniam praneSimui skiriama iki 15 min., jeigu klausimas sudétingas valdyba ¥j laikg gali
pratesti.

22. Klausimai pranesejui uzduodami iki 15 min, jeigu klausimas sudétingas valdyba §j laikg gali
pratesti.

23. Kiekvienas valdybos narys ar VVG narys gali pareiksti savo nuomone svarstomu klausimu iki 5
min. Kiekvienu klausimu galima kalbéti tik po 1 karts. Jeigu klausimas sudétingas, valdyba gali
leisti kalbéti ir ilgiau.

24. I8klausius nuomoniy, posédZio pirmininkas gali leisti kalbéti iki 5 min. pranei¢jui ir tada teikti
nutarimo projekts. Nutarimo projekt parengia klausimo pagrindinis prane$éjas arba valdyba.

25. Sprendimai valdybos posédyje priimami bendru sutarimu. Tais atvejais, kai bendro sutarimo
nepasiekiama, gali blti pasitilyta klausimg papildomai svarstyti kitame posédyje arba priimti
sprendimg 2/3 dalyvaujantiy posédyje valdybos nariy balsy dauguma.

26. Valdybos sprendimai jforminami protokolu.

VI. ELEKTRONINIU BUDU PRAVEDAMI VALDYBOS POSEDZIAI (e-posédziai)

27. Skubiais atvejais arba kai néra tikslinga kviesti posédi, valdybos pirmininko sprendimu valdyba
gali biiti kvie¢iama priimti sprendimg elektroniniu badu. Savo nuomong del sprendimo valdybos
narys turi pareiksti per 48 valandas (2 paros) elektoriniu laidku, adresuotu sekretoriui. Tokiu atveju
suraSomas ir pasiraSomas valdybos posédZio protokolas, paZymint, kad buvo balsuojama
elektroniniu badu, nurodoma elektroninio valdybos posédZio pradzios ir pabaigos data. Bent
vienam valdybos nariui per nustatytg terming motyvuotai prieStaraujant sprendimo priémimo
elektroniniu biidu formai, turi biti kvie¢iamas valdybos posédis.

28 Visi veiksmai e-posédZiy metu atlickami elektroniniu pastu valdybos narly, ir kity posédyje
dalyvaujandiy asmeny asmeniniais elektroninio padto adresais. Protokole nurodoma informacija
kokiems adresatams (vardas, pavardé, elektroninio pasto adresai) buvo siysta su svarstomais
klausimais susijusi medziaga/informacija.

29. E-posedziui pirmininkauja valdybos pirmininkas, arba jo jgaliotas asmuo, sekretoriauja,
paskelbia balsavimo rezultatus ir suraso posédZio protokola - sekretorius.

30. PraneSimas valdybos nariams apie numatoma e-posédj kartu su preliminaria darbotvarke ir
sillomais nutarimy projektais siundiamas elektroniniu pastu ne véliau kaip likus 3 dienoms iki
posédzio pradZios.

31. Diskusijoms, pasisakymams ir pasiiilymams skiriama ne ma¥iau kaip 48 valandos (2 paros) nuo
prane$imo apie numatomga e-posédj i§siuntima.

32. Valdybos nario elektroninis laiskas sekretoriui, su jo nurodytais sprendimais darbotvarkeés
klausimais ir atsiystas nurodytu balsavimo laikotarpiu, laikomas oficialiu balsavimo biuleteniu.

33. Remiantis Siais biuleteniais, sekretorius suskai¢iuoja balsus ir surago posédZio protokolg.
Atspausdinti balsavimo rezultatai pridedami prie poséd¥io protokolo ir saugomi kartu.



34. Posedis laikomas teisétu ir jvykusiu, jeigu jame nurodytu balsavimo laikotarpiu balsuoja ne
maziau kaip 2/3 valdybos nariy. Jeigu atskirais darbotvarkés klausimais balsuoja maZiau nei 2/3
valdybos nariy, nutarimas tuo darbotvarkés klausimu laikomas nepriimtu.

35. Skelbdamas balsavimo pradZig posédzio pirmininkas patikrina kvorumg. E-posédio metu
kvorumas nustatomas pasibaigus balsavimo laikotarpiui. Nesant kvorumo, apie tai informuojami
valdybos nariai.

VIIL. VALDYBOS NARIY GALIMU INTERESU KONFLIKTY SPRENDIMU BUDAI

36. Kiekvienas | valdybg iSrinktas asmuo jsipareigoja vengti privadiy ir viesyjuy interesy konflikty.
37. VVG valdybos nariai pasira$o nustatytos formos nesaliskumo deklaracijas. Pastebéjus atsiradusj
interesy konfliktg, sudaroma nesaliska komisija jvertinti situacija ir pateikti ivadas.

38. 37 punkte jvardinta nesaliSkumo deklaracija pasira§oma tik vietos projekty atrankos posédyje.

VIIL. VVG VALDYBOS IR KITU NARIU ATSAKOMYBE ISSTOJUS IS VVG

39. VVG valdybos narys, isstojes i§ VVG, ar pasibaigus jo kadencijai, turi urtikrinti turimos
informacijos konfidencialuma.

40. I8stojes i§ VVG, valdybos narys neturi skleisti apie VVG veiklg informacijos, kuri gali pakenkti
tolesnei organizacijos veiklai, jos prestiZui visuomenéje.

41. Prie§ i3stojant i§ VVG, jos narys turi i§ anksto apie tai pranesti VVG pirmininkui. Jei $iam
nariui buvo paskirtos vykdyti funkcijos ar pareigos, jis turi perduoti savo vykdytos veiklos
dokumentacijg pirmininkui. Jei i§stojantis narys naudojasi VVG turtu, turi grazinti jj VVG.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

42. Kiekvienas VVG narys atsakingas uZ savo siilomus ir priimamus sprendimus.
43. Valdyba veikia nuolat iki likviduojama ar reorganizuojama VVG.



